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Fastholdelse af aftaler for systematisk arbejdsmiljøledelse

::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::

	Aftalt den: [dato]
	Godkendt af: [[ejers navn]

	Gælder for [virksomhedens navn]
	Aftale nr. 6.2


Formål: At undgå tilbagefald til gamle rutiner og i stedet fastholde nye aftaler

Ansvar: Ejer

Beskrivelse

Erstat følgende tekst med hvad der er besluttet på din ejendom

· Arbejdsgiver og arbejdsmiljørepræsentanten er tovholder.
· Kalenderen følges og opdateres af tovholderen.
· Aftaler overholdes.
· Der gives tid til at overholde aftalerne.
· ”Håndbogen om systematisk arbejdsmiljøledelse i landbruget – helt enkelt” bliver opdateret årligt af arbejdsmiljørepræsentanten.
· Alle nye medarbejdere får præsenteret håndbogen af driftslederen.
Dokumentation og arkivering

Et arkiveksemplar af dokumentet opbevares i ”Håndbog for systematisk arbejdsmiljøledelse i landbruget – helt enkelt” under faneblad 6, Øvrige forhold.
Når aftalen ikke længere gælder, fjernes den og erstattes af den senest indgåede aftale.
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